Attivazione Progetto “Borsa Formazione Lavoro Minori e giovani adulti ex art. 22 L.R. n. 33/1988”.

 LA GIUNTA COMUNALE

Su proposta dell’Assessore Comunale competente dott.ssa Patrizia Taddio;

PREMESSO che la Regione sostiene l’attuazione di idonee azioni per evitare l’esclusione sociale e l’insorgere di condizioni di nuove povertà nell’ambito della comunità regionale, attraverso finanziamenti diretti alle Aziende Sanitarie Locali competenti per territorio;

VISTA la nota dd. 01.06.2006, prot. n. 18791/3130 SSC, pervenuta al prot. com.le in pari data, al n. 0005392, con la quale l’Azienda per i Servizi Sanitari n. 3 “Alto Friuli”, che gestisce il Servizio Sociale dei Comuni su delega degli stessi, propone l’attivazione di un progetto “Borsa lavoro minori e giovani adulti ex art. 22 della L.R. n. 33/1988 e succ. mod. ed int., a favore del minore M.A., residente in Pontebba;

ATTESO che tale progetto prevede l’inserimento lavorativo del minore suddetto presso questo Comune:

· dal 15 giugno 2006 al 14 agosto 2006, dal lunedì al venerdi, con orario dalle ore 8,00 alle ore 12,00, salvo variazioni per esigenze specifiche;

· con mansioni generiche relative a più Uffici e Settori;

RITENUTO di dover formalmente aderire a tale proposta, attesa la valenza sociale che la stessa riveste e considerato che dalla medesima non derivano oneri a carico di questo Comune poichè l’Ente gestore provvede agli oneri assicurativi, antinfortunistici ed ai rimborsi spese all’utente;

VISTO il Decreto  sindacale 20.08.2004 n. 4 emanato  a norma l’art. 109, comma 2, del Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali  approvato con Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 e successive modifiche ed integrazioni, con cui sono stati nominati i Responsabili dei servizi in persona di Mario Donadelli, Annamaria  Marcon, Rosalba Micossi e Giovanni D’Avino;

VISTO il Decreto sindacale 04.07.2005 nr. 5 emanato  a norma l’art. 109, comma 2, del Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali  approvato con Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267 e successive modifiche ed integrazioni, con cui è stato nominato il Responsabile del servizio di polizia municipale il Sig. Renato Brisinello;

VISTA la  deliberazione giuntale nr. 45 del 10.02.2006, esecutiva a norma di Legge, con la quale è stato  approvato il Piano delle Risorse e degli Obiettivi per l’esercizio finanziario 2006;

RAVVISATA la necessità di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 1, comma 19, della Legge Regionale 11.12.2003 n. 21 e succ. mod. ed int.;

con voti  favorevoli unanimi, resi ed accertati nelle forme di legge,

DELIBERA

DI dare atto di quanto sopra;

DI accettare l’attivazione di un inserimento socio-lavorativo, con borsa di formazione lavoro, per la durata di mesi due, dal 15.06.2006 al 14.08.2006, a favore  del minore M.A., residente in Pontebba, secondo la proposta formulata dall’Azienda per i Servizi Sanitari n. 3 “Alto Friuli” – Servizio Sociale dei Comuni, con la nota dd. dd. 01.06.2006, prot. n. 18791/3130 SSC, pervenuta al prot. com.le in pari data, al n. 0005392, e meglio illustrata in premessa;

DI dare atto che gli oneri assicurativi, antinfortunistici ed i rimborsi spese all’interessato sono a carico della predetta Azienda Sanitaria;

DI dare atto altresì che è stata stipulata apposita convenzione con la predetta Azienda per i Servizi Sanitari nr. 3 “Alto Friuli” – Servizio Sociale dei Comuni;

e con votazione unanime, espressa separatamente per alzata di mano,

DELIBERA
di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile  ai sensi dell'art. 1, comma 19, della Legge Regionale 11 dicembre 2003, n. 21 e successive modificazioni ed integrazioni.
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